
 

 

ที่ GL/2568/007 

        วนัท่ี 9 พฤษภาคม 2568 
 
เรื่อง ค าอธิบายและวเิคราะหฝ่์ายจดัการ ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าไตรมาส 1 ปี 2568 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ 
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

 

บริษัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (“บริษัทฯ”) ชีแ้จงผลการด าเนินงานประจ าไตรมาส 1 

ปี 2568 สิน้สดุวนัท่ี 31 มีนาคม 2568 โดยสรุปดงันี ้

เหตุการณส์ าคัญในไตรมาส 1 ปี 2568 

 เศรษฐกิจไทยในไตรมาส 1 ปี 2568 มีการขยายตวัจากไตรมาสก่อนหนา้เพียงเล็กนอ้ย โดยมีแรงขบัเคล่ือนจากการ

ส่งออกและภาคอุตสาหกรรมการผลิต ในขณะที่ภาคการท่องเที่ยวมีสัญญาณชะลอตวัลง โดยเฉพาะประเทศจีนเนื่องจากมี

ความกังวลดา้นความปลอดภยั รวมถึงการลงทุนภาคเอกชนที่ชะลอตวัลง (ที่มาขอ้มลู: ธนาคารแห่งประเทศไทย) อย่างไรก็ดี 

แมว้่าเศรษฐกิจไทยยงัสามารถขยายตวัไดอ้ย่างต่อเนื่อง แต่ยงัคงมีปัจจยักดดนัจากภายนอกต่าง ๆ ที่จะส่งผลกระทบต่อการ

ด าเนินธุรกิจ อาทิ สภาวะหนีสิ้นครวัเรือนท่ีอยู่ระดบัสงู ก าลงัซือ้ที่พกัอาศยัในระดบักลาง-ล่างที่ลดลง นโยบายภาษีน าเขา้ใหม่

ของสหรัฐและประเทศคู่ค ้าต่าง ๆ ประกอบกับสภาวะตลาดอาคารส านักงานที่ยังเผชิญความท้าทายอย่างต่อเนื่อง  

จากพฤติกรรมการของผูเ้ช่าพืน้ที่ส  านกังานที่เปล่ียนไป ประกอบกับสภาวะการแข่งขนัที่สงูขึน้จากอุปทานที่คาดว่าจะเพิ่มขึน้

ในอนาคต (ที่มาขอ้มลู: ไนทแ์ฟรงคป์ระเทศไทย) 

 บริษัทฯ มีการบริหารจัดการในทุกธุรกิจอย่างรอบคอบ มีความค านึงถึงความผันผวนทางดา้นสภาวะอากาศและ

อณุหภมูิ จึงมีการด าเนินการโครงการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบรหิารจดัการความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม เช่น การควบคมุอณุหภมูิ

ภายในอาคารใหอ้ยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม การบรหิารจดัการความสะอาดและจราจรภายในโครงการในช่วงฤดมูรสมุ การคดัแยก

ขยะ เป็นตน้ โดยค านึงถึงผลประโยชนข์องผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม อาทิ  ผูเ้ช่า รา้นคา้ ลกูคา้ คู่คา้ พนกังาน และผูถื้อหุน้ เป็นส าคญั 

โดยสรุปเหตกุารณข์องกลุ่มธุรกิจต่าง ๆ ในไตรมาส 1 ปี 2568 ดงันี ้

 ธุรกิจอาคารส านักงาน ตลาดอาคารส านกังานในกรุงเทพฯ ยงัคงประสบภาวะอุปทานลน้ตลาดจากโครงการที่เปิดใหม่

ในช่วงปีที่ผ่านมา ส่งผลใหจ้ านวนพืน้ที่เช่าอาคารส านกังานสทุธิอยู่ที่ 6.31 ลา้นตารางเมตร เพิ่มขึน้จากปีก่อนหนา้ประมาณ

รอ้ยละ 3.9 ในขณะที่ฝ่ังอุปสงคม์ีแนวโนม้ฟ้ืนตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไปจากแนวโนม้พนักงานบริษัทกลับมาท างานที่อาคาร

ส านักงาน (Return to Office) อยู่ในทิศทางที่ดีขึน้ ท าใหค้วามตอ้งการใชพ้ืน้ที่ส  านักงานเพิ่มขึน้แต่ไม่เพียงพอต่ออุปทานที่



เพิ่มขึน้ ส่งผลใหอ้ัตราเช่าพืน้ที่ส  านักงานอยู่ที่รอ้ยละ 77 ลดลงจากปีก่อนประมาณรอ้ยละ 1.3 (ที่มาขอ้มูล: ไนทแ์ฟรงคป์ระเทศไทย) 

อย่างไรก็ดี เมื่อวนัที่ 28 มีนาคม 2568 ไดเ้กิดเหตุการณแ์ผ่นดินไหวในประเทศเมียนมาร ์ส่งผลใหอ้าคารส านกังานต่าง ๆ ใน

กรุงเทพฯ ไดร้ับแรงสั่นสะเทือน ทางบริษัทฯ ไดด้  าเนินการตรวจสอบความเสียหายในทุกโครงการโดยทันที ซึ่งไม่พบ

ความเสียหายอย่างมีนยัส าคญั และไดร้บัรองใหเ้ป็นอาคารสีเขียวจากกรมโยธาธิการและผงัเมืองในเวลาต่อมา ในขณะเดียวกัน

ทางบริษัทฯ มีความห่วงใยต่อผูเ้ช่าและผูม้าใชบ้ริการอาคารส านกังาน โดยใหค้วามช่วยเหลือดา้นธุรกรรมต่าง ๆ เพื่อใหผู้เ้ช่า

สามารถด าเนินกิจการไดอ้ย่างต่อเนื่องภายหลงัเกิดแผ่นดินไหว 

 ธุรกิจเช่าพืน้ทีค่้าปลกีในโครงการต่าง ๆ  ไดอ้านิสงสจ์ากจ านวนพนกังานอาคารส านกังานท่ีเพิ่มขึน้ รวมถึงจ านวน

ผูเ้ขา้มาใชบ้ริการในโครงการที่ฟ้ืนตัวดีขึน้ อาทิ ผูอ้ยู่อาศัยในชุมชนและนักท่องเที่ยว ประกอบกับการที่บริษัทฯ จัดกิจกรรม

ส่งเสริมการขายและการตลาดอย่างต่อเนื่อง ส่งผลใหร้า้นคา้ต่าง ๆ มียอดขายที่ฟ้ืนตวัดีขึน้ นอกจากนี ้ผูเ้ช่าพืน้ที่คา้ปลีกไดร้บั

ความช่วยเหลือจากบรษิัทฯ ภายหลงัเกิดเหตกุารณแ์ผ่นดินไหว เช่นเดียวกบัผูเ้ช่าอาคารส านกังาน 

 ธุรกิจขายอสังหาริมทรัพย ์ ประกอบดว้ยโครงการ นิรติ ดอนเมือง อยู่เพียงโครงการเดียว โดยระหว่างงวดนัน้ไดม้ี

จ านวนผูเ้ขา้เยี่ยมชมโครงการและมียอดจองที่เพิ่มขึน้อย่างต่อเนื่อง โดยปัจจบุนัอยู่ระหว่างการทยอยก่อสรา้ง ตกแต่ง และโอนยนูิต

ที่จองไวใ้หแ้ก่ลกูคา้ใหไ้ดต้ามแผนท่ีวางไว ้

 การพัฒนาธุรกิจเพื่อความย่ังยืน บริษัทฯ ให้ความส าคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาชุมชนรอบข้าง สังคม และ

ส่ิงแวดลอ้มใหเ้ติบโตอย่างยั่งยืนไปพรอ้มกนักบับรษิัทฯ โดยในไตรมาส 1 ปี 2568 บรษิัทฯ ไดด้  าเนินแผนงานพฒันาอย่างยั่งยนื

อย่างต่อเนื่อง อาทิ ประชาสมัพนัธง์าน Good Mood Markets โดยจดัสรรพืน้ท่ีในโครงการใหผู้ป้ระกอบการแสดงสินคา้ OTOP 

ใหผู้บ้รโิภคเขา้ถึงอย่างสะดวก และสามารถใชสิ้ทธิลดหย่อนภาษี Easy E-Receipt 2.0 ไดเ้ช่นกนั รวมถึงกิจกรรมเพื่อประโยชน์

แก่สังคมและชุมชนที่จัดขึน้เป็นประจ า อาทิ การบริจาคโลหิตโดยร่วมมือกับสภากาชาดไทย  และร่วมมือกับทรสัตเ์พื่อการ

ลงทนุในสิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัย ์CPN รีเทล โกรท (“CPNREIT”) เพื่อบรจิาคอปุกรณส์ านกังานใหม้ลูนิธิสวนแกว้ 

 
สรุปผลการด าเนินงานประจ าไตรมาส 1 ปี 2568 

รายได ้ 

บริษัทฯ มีรายไดร้วม 424 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 2 จากปีก่อน โดยหลกัมาจากธุรกิจใหเ้ช่าและบริการ ซึ่งเป็นธุรกิจหลกั

ของบริษัทฯ เป็นผลจากการปล่อยเช่าพืน้ที่คา้ปลีกในโครงการที่เพิ่มขึน้ แมว้่าสถานการณต์ลาดส านกังานที่ยงัมีความทา้ทาย 

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ สามารถรกัษาอตัราเช่าพืน้ที่อาคารส านกังานและอตัราการปรบัเพิ่มค่าเช่าไดส้งูกว่าปีก่อนหนา้เล็กนอ้ย 

ในส่วนของธุรกิจอสงัหาริมทรพัยน์ัน้ แมว้่าจะมีจ านวนยนูิตการโอนโครงการนิรติ ดอนเมือง เพิ่มขึน้จากปีก่อน แต่ส่วนใหญ่

จะเป็นการโอนรูปแบบทาวนโ์ฮม ซึ่งมีราคาต ่ากว่ารูปแบบบา้นเดี่ยวที่มีการโอนเป็นส่วนใหญ่ในช่วงเดียวกันของปีก่อนหนา้ 

ส่งผลใหร้ายไดธุ้รกิจอสงัหารมิทรพัยล์ดลง 



ตน้ทนุและค่าใชจ้่ายการบรหิาร 

บริษัทฯ มีตน้ทุนและค่าใชจ้่ายการบริหารจ านวน 171 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 1 จากปีก่อน  เนื่องจากตน้ทุนและ

ค่าใชจ้่ายของโครงการนิรติ ดอนเมือง ที่ลดลง สอดคลอ้งกบัรายไดก้ารโอนโครงการท่ีลดลง นอกจากนีบ้รษิัทฯ สามารถควบคมุ

ค่าใชจ้่ายการบริหารไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ไม่ว่าจะเป็นตน้ทุนดา้นพลังงาน ตน้ทุนบริหารอาคารส านักงานและค่าใชจ้่าย

สนบัสนนุธุรกิจ แมว้่าในไตรมาส 1 ปี 2568 บรษิัทฯ ไดบ้นัทึกค่าใชจ้่ายที่เก่ียวขอ้งกบัเหตกุารณแ์ผ่นดินไหวแลว้ส่วนหน่ึง แต่ไม่

ส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานอย่างมีนยัส าคญั โดยอตัราก าไรจากการด าเนินงานอยู่ในระดบัใกลเ้คียงกับปีก่อน และยงั

เป็นไปตามแผนงานท่ีวางไว ้

ก าไรสทุธิ 

บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจ านวน 106 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 22 จากปีก่อน  หากพิจารณาผลการด าเนินงานโดยไม่รวม

ผลกระทบจากมาตรฐานรายงานทางการเงิน อาทิ ผลก าไรขาดทนุจากการปรบัปรุงมลูค่ายตุิธรรมของอสงัหารมิทรพัยเ์พื่อการ

ลงทนุในงวดปัจจบุนัและปีก่อนหนา้ บรษิัทฯ มีก าไรสทุธิเพิ่มขึน้รอ้ยละ 14 จากปีก่อน โดยหลกัมาจากก าไรจากการด าเนินงาน

ที่เพิ่มขึน้ ประกอบกับตน้ทุนทางการเงินที่ลดลงจากการบริหารโครงสรา้งเงินทุนใหม้ีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ และสามารถรองรบั

แผนการลงทนุในโครงการเตรียมพฒันาในอนาคต ทัง้นีบ้รษิัทฯ ยงัด าเนินมาตรการควบคมุตน้ทนุและค่าใชจ้่ายต่าง ๆ  ใหอ้ยู่ใน

ระดับที่เหมาะสมเพื่อรักษาความสามารถในการท าก าไรจากธุรกิจ รวมถึงบริหารจัดการโครงสรา้งเงินทุนและหนีสิ้นใหม้ี

ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 

โครงสรา้งทางการเงิน 

บริษัทฯ มีหนี ้สินที่มีภาระดอกเบีย้ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 จ านวน 6,479 ล้านบาท เพิ่มขึน้จาก ณ วันที่  

31 ธันวาคม 2567 ที่ 6,419 ลา้นบาท ขณะที่อตัราดอกเบีย้ถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกั ณ สิน้ไตรมาส 1 ปี 2568 อยู่ที่รอ้ยละ 3.66 ต่อปี 

ต ่ากว่า ณ สิน้ปีก่อนหนา้ที่รอ้ยละ 3.87 ต่อปี  ในขณะที่อตัราส่วนหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้สุทธิต่อส่วนของผูถื้อหุน้อยู่ที่ 0.37 เท่า 

ซึ่งใกลเ้คียงกับระดบั ณ สิน้ปีก่อน โดยอตัราส่วนดงักล่าวยงัอยู่ต  ่ากว่านโยบายของบริษัทฯ ที่ 1 เท่า และต ่ากว่าระดบัเงื่อนไข

สญัญาเงินกู ้(Debt covenant) ที่ 3 เท่า 

แมว้่าบริษัทฯ จะมีการรบัรูก้  าไรสุทธิระหว่างปี แต่บริษัทฯ ยังมีหนีสิ้นที่มีภาระดอกเบีย้ที่ครบก าหนดช าระภายใน

อนาคตระยะสัน้ พรอ้มกับตอ้งเตรียมความพรอ้มในการหาแหล่งเงินทนุต่าง ๆ  เพื่อเตรียมความพรอ้มในการพฒันาโครงการใหม่

ที่จะส่งเสรมิการเติบโตของธุรกิจต่อไปในระยะยาว 

 

 

 



จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

         ขอแสดงความนบัถือ 

               -ภณพนิติ อปุถมัภ์- 

   (นายภณพินิต อปุถมัภ)์ 

 ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารการเงนิ 

 ผูม้ีอ  านาจรายงานสารสนเทศ 

   
  



 
 
 
 

 
 



 

 
 


