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ประกอบการพจิารณาในวาระที ่6 พจิารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 2568 ในอัตราเดิมเท่ากับปี 2567 ซึ่งประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้
ประชมุ และสิทธิประโยชนอ์ื่น โดยมีรายละเอียดโครงสรา้งค่าตอบแทนกรรมการบรษิัทดงันี ้ 

ประเภทค่าตอบแทน ปี 2567 ปี 2568 เปลี่ยนแปลง 

1. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการบริษัท (บาท/ครัง้)    
- ประธานกรรมการ 15,000 15,000 - 
- รองประธานกรรมการ 15,000 15,000 - 
- ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 15,000 15,000 - 
- กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 12,000 12,000 - 
- กรรมการอื่น ๆ  12,000 12,000 - 

2. ค่าตอบแทนรายเดือน (บาท/เดือน)     
- ประธานกรรมการ 63,500 63,500 - 
- รองประธานกรรมการ 63,500 63,500 - 
- ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 63,500 63,500 - 
- กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 57,000 57,000 - 
- กรรมการอื่น ๆ 44,500 44,500 - 

3. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการตรวจสอบและธรรมาภบิาล 
(บาท/ครัง้)     
- ประธานกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 12,000 12,000 - 
- กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 10,000 10,000 - 

4. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการสรรหาและ 
ก าหนดค่าตอบแทน (บาท/ครัง้) 
- ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
- กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
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10,000 

 
 

12,000 
10,000 

 
 
- 
- 

5. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการบริหารความเสี่ยง  
(บาท/ครัง้) 
- ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 
- กรรมการบรหิารความเส่ียง 
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10,000 

 
 

12,000 
10,000 

 
 
- 
- 

6. สิทธิประโยชนอ์ืน่ ๆ กรรมการไดร้บัสิทธิสวสัดกิารหอ้งพกัและ 
บรกิารโรงแรมตามที่บรษิัทฯ ก าหนด  

รวมวงเงินไม่เกิน 80,000 บาทตอ่คนต่อปี 

หมายเหต:ุ  - กรรมการที่เป็นผูบ้ริหารของบริษัท (Executive Director) และผูบ้ริหารจะไม่ไดร้บัค่าตอบแทนส าหรบั    
   การด ารงต าแหน่งตา่ง ๆ ในคณะกรรมการชดุย่อย 
  


